@

-840

LAVORO/PROFESSIONE

Sanis
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Scmn troppi 22 profili nel
sistema sanitario? Parlia-
mone, ma in maniera setia.
L'educatore  professionale,
presente in Tralia gia dagli anni
50, normato nel Sistema sanite-
rio nazionale dal 1984 e atmal-
mente
521998, & una figura ad any-
pio spetfro, Icaam a problemi
prioritari  socio-sanitari della
popolazione, che agisce in di-

verse aree del disagin dei ming- .

i, degli adulii e degli anziani,
delle disabilita, del disagio psi-

Assocmzm NAZ!QNA!;E EDUCATORI PROFESSIONALI

Occhio ai dati di attivita per ridurre i profi i

_ Corso di laurea in educazione professionale - Confronto turn over 6% - Richiesta Regioni

sionist in attesa della definizio-
ne dell’equivalenza def titok
perché questa & Uesigenza at-
tuale e non piix pnxnmnmh:k

_ Aliro argomento da tratiare

riguarda I'annoso problema del-
Ia doppia formazione universi-
taria per 'educatore professio-
nale purtroppo a it oggl ance-

e suddivisa di fatto

chico e delle dif
logiche,

re nella nomenclatara Tstat tra
le figure tecniche dell area del-
la riabilitazione & del reinseri-
mento ¢ dell” imem'one S0~

ciale, & presente e regol
1a in molt Paesi eur opei dove
la sua formazione avviene con
un percorso riennale universi-
tario,

Secondo il recente swdio
del ministero della Salute «1
personale del Sistema sanitario
nazionales, i1 personale addet-
 alla viabilitazione defle Asl,
delle aziende ospedaliere e uni-
versitarie, deghi Tstinuti di rico-
VEI0 € Clra a carattere scientifi-
co pubblici, delle Ares ed
Estav & pari a 20.471 unita ed
& composto per circa il 68% da
fisioterapisti, 18.5% da educa-
tort professionali e 12% da lo-
gopedisti e cosi via. L educato-
te professionale, con 3.789 pro-
fessionisti, risulta essere, per
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Fonte: daberazione . Mostile

numerosith, la seconda figuea
dell'area della riabifitazione.
Concorsi pubblici per tale pro-
fessionista continuano essere
banditi anche nel comso del
2011 e del 2012,

Si trata di numeni che au-
mentano in maniera esponen-
ziale considerando che la mag-
gior parte dei servizi in cui ope-
ra 'Ep ¢ estemalizzato dal Si-
stema sanitario nel terzo setto-
re. che un'altra parte dei servi-
zi & ascrivibile al settore socia-
le e penitenziario e che unulte-

riore quota rilevante fa rifer-
mento all area della elevata in-
tegrazione socio-sanitaria,

La nostra associazione ha
stirmato che gl educatort pro-
fessionali che in Ttalia esercita-
no la professione, superano Ie
27mila unitd,

Parlare di revisione di profi-
Ii ed eventualmente successiva-
mente dei percorsi formativi a
questi correlati, non pud pre-
scindere dall’esame dei dati,
dalle competenze consolidate
dei profili presenti nei servizie

da quanto succede in Unione
europea.

Qualsiasi proposta di revi-
sione  potrd essere  valutata
avendo come base di partenza
i contenuti dei profili gia defini-
ti e normati & di come ¢ quanto
questi tispondano, oggl, ai bi-
sogni prioritari di Salue della
popolazione.

Questo Iavoro potrd avvaler-
si ed essere integrato con nu-
merosi dati ed elementi oggi a
disposizione: 1 “core-compe-
tence” elaborati & seguito di

percorst di ricercn, la presenza
della figura professionale nei
servizi, la effettiva spendibilia
del titolo di studio in colloca-
zioni professionali congrue al
profilo di formazione,

Un tema, a nostro gindizio,
importante e che proporremo
all’osservatorio delle professio-
ni sanitarie presso il Miur &
quello di lavorare prioritaria-
mente a progetio di forma-
zione compensativa cosi come
previsto dal Dpem del 26 lu-
glio 2012 per mitti quel profes-

in due classi di laurea (SNT2 ¢
nonostante il profilo
S20/98 preveda vna formazio-
ne da effettvuarsi in collaborazio-
ne. Questo, come pih volte
esplicita da Anep, non & utile
al pmlewsxcmasm all'utenza, ai
servizi e tanto meno al sistema
universitario stesso.

Infine appare pit che mal
prioritario individuare una for-
ma di attenzione alla Salute
dei cittadini atraverso la defini-
zione degli Ordini e Albi pro-
fessional per § profili dell’area
sanitaria, w noimazione atte-
sa da troppo tempo, la coi man-
canza pone seri problemi di
mtela del cittadino che deve
potersi avvalere di professioni-
sti di cena e verificata profes-
sionalith, Professionisti capaci
di affrontare i diversi problemi
di Salute, intesa come stato di
benessere fisico, psichico e so-
ciale secondo la definizione
Oms, che un Paese civile e
avanzato come I'Ttalia deve as-
sicurare.
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