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Eleonora Staccioli

Educatrice Professionale dal 2008. Lavora presso la "Fondazione Opera Pia
Mastai Ferretti" di Senigallia, una struttura residenziale per anziani. E socia
lavoratrice della Cooperativa Sociale Polo? di Ancona. E stata consigliera
d'amministrazione della Cooperativa Progetto Solidarieta di Senigallia. Ha
conseguito il diploma di "tecnico in ludicita consapevole" presso

'associazione Ludic di Fermo. E Vicepresidente Regionale Marche ANEP.




Maria Rita Venturini

E.P. dal 1992, dopo varie esperienze nell'ambito delle disabilita lievi, dei
minori, della prevenzione e promozione della Salute, ora e responsabile
dell'area Accoglienza e Immigrazione presso i Servizi Sociali del Comune di
Ancona cui afferiscono servizi e progetti per donne vittime di violenza di
genere, persone, adulte e minori, sottoposte a provvedimenti dell'autorita

giudiziaria, persone senza dimora e in stato di grave marginalita sociale,
persone immigrate e in protezione internazionale. E' vicepresidente
nazionale e consigliera regionale marche in ANEP. Ha seguito e contribuito

al processo di riconoscimento del profilo professionale e di istituzione
dell'Albo degli EP.




Sara Riccel

Educatore Professionale dal 1999. La sua esperienza lavorativa si &
sviluppata nell'area della disabilita, lavorando presso il Presidio
Riabilitativo Funzionale a ciclo diurno "Montessori" di Fermo (per minori
con gravi disabilita fisiche ed intellettive), dove, oltre ai progetti riabilitativi,
ha curato progetti specifici a supporto di persone con gravi e complessi
bisogni di comunicazione. Attualmente si occupa di tali progetti all'interno

degli CSER (centri socio-educativi riabilitativi) che fanno riferimento
all'ambito territoriale sociale XIX del Fermano, svolge inoltre attivita nel
servizio di educativa domiciliare in psichiatria per il Comune di Civitanova
Marche. Da diversi anni e tesoriera regionale ANEP Marche.




Matteo Birarelli

Laurea in Educatore Professionale nel 2008, Laurea Magistrale in Scienze
Riabilitative delle Professioni Sanitarie nel 2014. Ha avuto esperienze in
strutture riabilitative per la Salute Mentale e dopo una formativa parentesi
nei Servizi di Educativa Domiciliare per minori a rischio di devianza e
marginalita, lavora attualmente presso il Centro Diurno di Recanati del
Dipartimento di Salute Mentale dell'Area Vasta 3. E stato consigliere ANEP
Marche.




Sara Bori

Educatrice Professionale dal 2014, ha conseguito il master di 1° livello in

“Tutela, protezione e diritti dei minori” e attualmente ¢ iscritta a un CdL
magistrale in “Progettazione e gestione dell’intervento educativo nel
disagio sociale”. Dopo varie esperienze nell’ area della disabilita e dei

minori a rischio, lavorando sia nel servizio di educativa domiciliare e
scolastica che in strutture residenziali e semi-residenziali, attualmente
coordina progetti di prima e di seconda accoglienza per migranti. E' stata

componente del direttivo ANEP Marche dal 2017 al 2019.




COSA Cl PROPONIAMO DI FARE?

- Promuovere la crescita professionale degli EP per una sempre
maggiore qualita ed appropriatezza degli interventi rivolti alle
persone fragili.

- Promuovere la formazione continua degli EP ed individuare i
fabbisogni di aggiornamento attraverso il coinvolgimento attivo
dei professionisti.

- Promuovere, sostenere e collaborare a progetti di ricerca sui temi
di interesse della professione.

- Combattere |'abusivismo professionale a tutela dei cittadini.

- Contribuire alla governance degli elenchi speciali da non
considerare come sanatoria ma come punto di

partenza per contarci quanti siamo davvero e per mantenere la
professione in una cornice deontologica e di obbligo formative
permanente che altrimenti non sarebbe assicurata.

- Interloquire con |'Universita in ottica collaborativa per mantenere
adeguato e rispondente ai bisogni il livello formativo di base in
ottemperanza con quanto previsto dal DM 520/98 nonché per
avviare i percorsi di compensazione formativa necessaria per
coloro che una formazione specifica non I'hanno avuta.

- Vigilare sulla programmazione regionale e sul sistema di
accreditamento affinché nei servizi sia prevista la presenza dell'EP
e che le sue funzioni non siano attribuite ad altri operatori.




PAKOLE CHIAVE:
PARTECIPAZIONE, FORMAZIONE, ETICA.
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