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Il corso di studi - le ragioni fondative

Le grandi sfide di oggi
• Agenda 2030 ONU → sostenibilità e inclusione
• Normative internazionali & Politiche 

pubbliche attuali → accessibilità, 
partecipazione,  progettazione inclusiva 

La progettazione inclusiva
• L’inclusione richiede soluzioni su tre livelli:
• Micro: bisogni individuali e funzionamento 

personale;
• Meso: ambienti fisici, relazionali e organizzativi;
• Macro: politiche pubbliche e pianificazione 

sociale.

Una formazione solida, 
multidimensionale e 
interdisciplinare che 

sviluppi competenze per  
collegare bisogni delle 

persone, contesti di vita e 
opportunità offerte dalle 

tecnologie



Il corso di studi - caratteristiche  

Progettato da due 
Atenei Network EDUNEXT

Fortemente 
interdisciplinare 

(equilibrio tra CFU di 
area umanistica e 

tecnologica)

Basato su una 
didattica innovativa



Obiettivi formativi

Formare progettisti di 
soluzioni tecnologiche 

innovative rivolte alla persona,
ai suoi    

e all’ambiente in generale, che 
migliorino la qualità di vita di 

tutti, comprese le persone 
fragili e con disabilità, e 

contribuiscano a realizzare una 
società accessibile e 

inclusiva

CONTESTI 
DI VITA

Istruzione

Lavoro

AbitareServizi

Tempo 
libero

CONTESTI DI VITA



Un ampio ventaglio di conoscenze e competenze

Conoscenze multidisciplinari in ambito 
pedagogico, psico-socio-

demoetnoantropologico, filosofico, 
giuridico-economico e ingegneristico-

informatico

Conoscenze e competenze avanzate in 
ambito tecnologico

Competenze nella metodologia della 
ricerca

Competenze personali e socio-relazionali
Conoscenze e competenze progettuali e 

operative
Competenze nell’innovazione e nello 

sviluppo scientifico e tecnologico

Acquisibili grazie ad una 
proposta didattica  

innovativa



Una proposta didattica innovativa (#1)

Didattica prevalentemente a distanza

75% online e 25% in presenza



Una proposta didattica innovativa (#2)

Educational Clusters,

Open Badges, 

Blended Intensive Program

(Modello ECOBI)

Insegnamenti integrati/interdisciplinari
organizzati in Educational Clusters

Attestati digitali (open badge) formulati
in linea con il framework UE-ESCO

Attività a distanza e giornate intensive
in presenza

https://esco.ec.europa.eu/it


Modello ECOBI: Educational cluster

EDUCATIONAL 
CLUSTER (EC)

CFU 
(ECTS)

MODULI/COURSES CFU

ANALISI DEI BISOGNI 
DELLE PERSONE CON 

DISABILITA' LUNGO 
L'ARCO DELLA VITA

12

Metodi e strumenti per l'analisi dei bisogni delle persone con 
disabilità visiva

3

Metodi e strumenti per l'analisi dei bisogni delle persone con 
disabilità uditiva

3

Metodi e strumenti per l'analisi dei bisogni delle persone con 
disabilità motoria

3

Metodi e strumenti per l'analisi dei bisogni delle persone con 
disabilità intellettiva e disturbi dello spettro autistico

3



Modello ECOBI: Open Badge

Attestati digitali formulati in linea con il framework UE-ESCO



Modello ECOBI: Blended Intensive Program

Settimane di attività a distanza e giornate intensive in presenza
dedicate ad attività laboratoriali e collaborative



Didattica online

Didattica EROGATIVA: videolezioni

Didattica INTERATTIVA: attività di apprendimento strutturate 
(discussioni guidate, progetti collaborativi, simulazioni, role-playing, 
autovalutazione, analisi caso di studio)



Didattica in presenza

Attività laboratoriali

In entrambe le sedi

• persone con differenti tipologie di disabilità e di età diverse
• rappresentanti del terzo settore e dell’associazionismo
• stakeholders appartenenti a contesti differenti delle fasi della vita: la 

scuola, il lavoro, il tempo libero e lo svago, i servizi

Coinvolgimento dei destinatari finali



Le lezioni in presenza

Ogni Cluster prevede, in conclusione, lezioni intensive da svolgere in presenza:

• presso entrambi gli Atenei

• con il supporto di docenti e tutor disciplinari

• con accompagnamento continuo durante le attività

• stabiliscono una connessione tra teoria e pratica

• offrono opportunità di arricchimento dell’offerta formativa



Incontri con esperti e attività di gruppo 

Per rafforzare le conoscenze teoriche e l’apprendimento fra pari



Incontri diretti con gli stakeholder 

Per applicarsi sul campo e contribuire alla costruzione di competenze 



Esempio struttura di un corso da 3 CFU

6 ore di attività in presenza

18 ore di videolecture

E-tivity (impegno stimato 6 ore)
Discussione nei forum

Realizzazione di un progetto in gruppo o da singoli

Scrittura di un testo/produzione di un documento

Risoluzione di esercizi

6 ore di aula virtuale
Incontro in streaming tenuto da tutor/docente per proporre attività laboratoriali

Supporto nello svolgimento dell’e-tivity

Feedback sul lavoro svolto



Piano di studi – primo anno



Piano di studi – secondo anno



Il tirocinio #1

Annualità Tirocinio indiretto Tirocinio diretto
Redazione 
documenti

Primo anno accademico 
(4 cfu) 25 ore 50 ore 25 ore

Secondo anno 
accademico (8 cfu) 50 ore 100 ore 50 ore 

Il Corso di Laurea offre la possibilità di svolgere due sessioni di tirocinio, una per il primo 
anno e una per il secondo anno di iscrizione 

Il percorso è articolato in una fase più riflessiva (tirocinio indiretto), gestita sotto la guida 
di tutor disciplinari, che accompagnano lo studente nell’osservazione e simulazione di 
progetto, e una fase attiva presso l’ente ospitante (tirocinio diretto)



Il tirocinio #2

Il percorso di tirocinio mira a formare professionisti nell’ambito della progettazione di 
contesti accessibili e inclusivi in coerenza con la normativa che disciplina il dispositivo 
del Progetto di Vita

Per favorire un percorso calibrato e personalizzato sui diversi contesti di vita della 
persona con e senza disabilità, sono state individuate 5 aree tematiche:

1.  Contesti educativi e formativi
2. Contesti lavorativi e di transizione scuola–lavoro
3. Contesti dell’abitare e della città
4. Contesti di gioco, tempo libero, sport e partecipazione culturale
5. Contesti dei servizi socio-assistenziali, socio-sanitari e percorsi lungo l’arco della vita



Il tirocinio #3

Progetto di avvio di tirocinio
Calibrato sulle generalità e specificità 

di ciascuna area tematica

Relazione finale sul tirocinio
Contente la rielaborazione dell’esperienza 

a fronte degli obiettivi individuati

Per ciascun percorso di tirocinio è prevista la redazione di due documenti, con il supporto 
di un tutor d’area



Per maggiori informazioni

https://ls-pcvai.unibg.it/it/opportunita-e-studi-allestero/tirocini

https://ls-pcvai.unibg.it/it/opportunita-e-studi-allestero/tirocini


Per maggiori informazioni

https://ls-pcvai.unibg.it/it/studiare/formarsi-distanza

https://ls-pcvai.unibg.it/it/studiare/formarsi-distanza


Sbocchi professionali
• Servizi educativi e formativi pubblici e privati per persone con

disabilità
• Enti pubblici interessati a sviluppare politiche per l’inclusione

e l’accessibilità rivolti al proprio interno e/o all’esterno
• Centri di consulenza educativa o di riabilitazione

clinica specializzati nella consulenza e selezione di tecnologie 
assistive e nell'educazione inclusiva;

• Centri di consulenza, indirizzati a enti pubblici e privati, a policy
maker e a singoli individui, specializzati nella valutazione
dell’accessibilità di contesti e nella stesura di progettazioni
dedicate e/o di piani di modificazione;

• Centri Territoriali di Supporto, per l’individuazione e l’utilizzo 
di tecnologie di supporto allo studio per studenti con disabilità;

• Organizzazioni di welfare che offrono supporto alle persone 
con disabilità, implementando tecnologie per migliorare 
l'autonomia;

• Centri per la formazione degli insegnanti sulle metodologie e 
tecnologie per l'inclusione scolastica;

• Associazioni di persone con disabilità che intendano 
sviluppare azioni e interventi sociali nel settore



Accesso al corso

L’accesso è a numero programmato ed è vincolato alla verifica della preparazione dello

studente, le cui modalità vengono chiarite in un bando specifico.

Per l’aa 2026/2027 sono disponibili 100 posti

Numero limitato di studenti per assicurare qualità didattica.

Per informazioni più dettagliate è possibile consultare il sito del Corso.



Requisiti di accesso

Accesso diretto laureati triennali della classe L19 - CLASSE DELLE LAUREE IN SCIENZE 
DELL'EDUCAZIONE E DELLA FORMAZIONE

OPPURE

I laureati in possesso di almeno 36 CFU acquisiti nei seguenti ambiti disciplinari:

• Ambito pedagogico

• Ambito filosofico-psicologico

• Ambito sociologico-demoetnoantropologico-storico

• Ambito giuridico-economico-politico

• Ambito ingegneristico-informatico 3CFU Inglese o 
livello B1



35 Atenei

5 AFAM

700.000 studenti
Il più grande gruppo in Europa per la formazione universitaria!



La Laurea Magistrale in Progettazione 

di Contesti di Vita Accessibili ed 

Inclusivi è inserito nell’offerta 

formativa dei corsi «PA 110 e lode» 

dell’Università degli studi di Bergamo

Iniziativa per sostenere formazione e 

aggiornamento dei dipendenti della PA

PA 110 e lode



Contatti

www.unibg.it
https://dsus.unibg.it
https://ls-pcvai.unibg.it

Siti webPer informazioni
Prof.ssa Serenella Besio
Referente del corso di studi
serenella.besio@unibg.it

Dott.ssa Silvia Bonfanti
Referente all’orientamento
silvia.bonfanti@unibg.it

scienzeumane.sociali@unibg.it

http://www.unibg.it/
https://ls-pcvai.unibg.it/

